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FAKULTE / ENSTITU / REKTORLUK ON DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolari, bilim alani yabanc dille ilgili birimlere al, k 6gretim gé 1ile zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere alinacak Ogretim Gérevlisi Kadrolari Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi sinavile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in
10.maddesinde "Sinav jiirisi; miracaatlarda, miiracaat eden adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin on katina kadar adayi, bu Yénetmeligin 6 nci maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolarinda (meslek
yuksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere) ALES puaninin %40'ini ve yabanci dil puaninin %60'ini, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %60’ini ve yabanci dil puaninin %40'ini; meslek
yuksekokullarina miiracaatlarda ise ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu siralamaya gére son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin
olmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava gagrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami girig sinavina alinir. Adaylarin 6n degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro

ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir." hikmu geregince ilgili kadroya basvuran adaylarin durumlari Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim Egitim Fakiiltesi
Bolim Temel Egitim Bolimi
Anabilim Dali Sinif Egitimi
Kadro Unvani Arastirma Gorevlisi
Kadro Derecesi 6
Kadro Adedi 1
On Degerlendirme Tarihi 26.12.2022
Giris Sinavinin Yeri, Tarihi ve Saati Egitim Fakiiltesi A blok A-204/29.12.2022 / 14:00
ON DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Yabanci Dil (A)+(B) Lisans
SiraNo Adi Soyadi (A) (B) On Degerlendirme Mezuniyet Aciklama
Puani
Esit Agirlik Puani Puanin %60'l Puanin %40'i Notu Notu
1 IME*****EN AT*****Qy 88,9085 53,3451 85 34 87,3451 94,86 [Sinava Girmeye Hak Kazandi
2 SE*****[\ DE*****ER 86,50093 51,900558 81,25 32,5 84,400558 87,4|Sinava Girmeye Hak Kazandi
3 YU*****RE DE*****Ag 81,36737 48,820422 72,5 29 77,820422 82,03[Sinava Girmeye Hak Kazandi
4 [CA***FFLA Bi*****(jL 75,31466 45,188796 78,75 31,5 76,688796 82,5[Sinava Girmeye Hak Kazandi
5 [KA*****iR US*****LY 75,21437 45,128622 72,5 29 74,128622 82,5Sinava Girmeye Hak Kazands
6 BE*****UR BA*****AM 71,76173 43,057038 76,25 30,5 73,557038 93,7|Sinava Girmeye Hak Kazand!
7 |[ME***+*ER AL****%C| 77,18881 46,313286 67,5 27 73,313286 79,93[Sinava Girmeye Hak Kazandi
8 TA*****|K OZ*****EL 82,27719 49,366314 58,75 235 72,866314 89,03|Sinava Girmeye Hak Kazandi
9 [BU*****cy SA****AS 81,22167 48,733002 60 24 72,733002 86,93[Sinava Girmeye Hak Kazandi
10 |ME*****UR GU*****0R 85,8781 51,52686 52,5 21 72,52686 81,33|Sinava Girmeye Hak Kazandi
11 [ES*****RA DE*****(R 78,68397 47,210382 61,25 24,5 71,710382 79,23[Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
12 |Oz*****0g Cix****AN 77,7004 46,62024 60 24 70,62024 75,96|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
13 |CA*****sy TA***#*X[R 78,1166 46,86996 58,75 235 70,36996 75,73|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
14 |SEX***xL EL*****|g5 72,39982 43,439892 63,75 25,5 68,939892 84,83|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
15 |AY*****RU SA¥*H*FAY 75,07783 45,046698 57,5 23 68,046698 72,7|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
16 [SEX****SE SA¥*¥*4C| 76,82863 46,097178 53,75 215 67,597178 97,2|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
17 [Av**r*sse HA*****AN 70,82842 42,497052 61,25 24,5 66,997052 94,63[Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
18 |LU*****UR KA***%x | 74,02865 44,41719 51,25 20,5 64,91719 92,06|Sinava Girmeye Hak Kazanamadi
19 [ELx***+iE CE***#*Bj 67,40118 40,440708 92,5 37 77,440708 79,46 ALES 70'den Diisiik
20 [SU*****DA KO*****Ci 85,49497 51,296982 0 [o 51,296982 89,96/ Gegerli Dil Puani Yok
21 |GI*****EM YO*****A7 76,85176 46,111056 0 0 46,111056 94,4] Gegerli Dil Puani Yok




